Codice Etico

In HiQ Solutions operiamo ogni giorno nel rispetto di principi solidi, che guidano il nostro
modo di lavorare e di relazionarci con clienti, partner e collaboratori.

I Codice Etico rappresenta il riferimento per tutte le nostre attivita: definisce i valori in cui
crediamo e i comportamenti che ci impegniamo a mantenere.

| nostri valori

e Legalita e trasparenza: Agiamo nel pieno rispetto delle normative e adottiamo
processi chiari, tracciabili e verificabili.

o Integrita e responsabilita: Lavoriamo con correttezza, onesta e senso di responsabilita
in ogni decisione e relazione professionale.

¢ Centralita delle persone: Promuoviamo un ambiente di lavoro inclusivo, sicuro e
rispettoso, basato su competenza, merito e pari opportunita.

e Qualita e affidabilita: Offriamo servizi professionali orientati al risultato, garantendo
attenzione, precisione e continuita nel tempo.

e Protezione dei dati e sicurezza: Tutela delle informazioni e cybersecurity sono
elementi fondamentali del nostro operato, sia per i dati aziendali che per quelli dei
clienti.

e Uso responsabile della tecnologia: Utilizziamo strumenti digitali e soluzioni di
intelligenza artificiale in modo etico, consapevole e conforme alle normative.

Il nostro modo di lavorare

Nei rapporti con tutti gli stakeholder — clienti, fornitori, partner e Pubblica
Amministrazione — adottiamo comportamenti basati su:

e correttezza e buona fede

e trasparenza nelle comunicazioni

e tracciabilita delle attivita

e prevenzione dei conflitti di interesse

e rifiuto di qualsiasi forma di corruzione o pratica illecita

Un impegno condiviso

Il rispetto del Codice Etico € parte integrante della cultura aziendale di HiQ Solutions.

Tutti coloro che lavorano con noi sono chiamati a conoscerne i principi e a contribuire alla
loro applicazione concreta, favorendo un contesto professionale affidabile, etico e
sostenibile.



